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Presentacion

El médulo Orientacion para el Desarrollo Socio-afectivo, forma parte de la
asignatura Orientacion Socio-afectiva y Profesional, la cual pertenece al eje de
desarrollo personal y social, uno de los cinco ejes curriculares en torno a los
cuales se ha organizado el plan de estudios de la Carrera de Educacién .A través
de esta asignatura se incluyen dentro del plan de formacion inicial del docente,
experiencias pedagogicas orientadas a promover el desarrollo integral, armonico y

equilibrado de las diferentes dimensiones de su personalidad.

Es fundamental que toda persona que se dedique a ensefar, a la par que se
forma en el plano cognitivo, desarrolle sus capacidades de inteligencia emocional;
en consecuencia, un profesional de la ensefianza debe tener: conciencia de sus
propias emociones; tener la capacidad de controlar sus emociones; ser capaz de
motivarse a si mismo; tener habilidades sociales para crear y mantener relaciones
positivas con sus alumnos, padres y colegas; tener capacidad para reconocer los
conflictos y saber solucionarlos, encontrar el tono adecuado para dirigirse a

alumnos, padres y colegas, entre otras capacidades.

Justificacion

La inclusién de una asignatura orientada al desarrollo socioemocional de los

futuros docentes se justifica por las siguientes razones:

a. Desde la propia finalidad de la educacion: el Informe a la UNESCO de la
Comision Internacional sobre Educacion para el siglo XXI, también llamado
“Informe Delors (1996) propone a los paises fundamentar sus esfuerzos

educativos en cuatro pilares basicos: aprender a conocer, aprender a ser,



aprender a hacer y aprender a vivir. Igualmente recomienda que cada uno de
estos pilares deberia de recibir una atencion equivalente a fin de que la
educacion sea para el ser humano en su calidad de persona y de miembro de
la sociedad, una experiencia global El aprender a ser y el aprender a vivir, son
aspectos implicados en la educacion emocional. El futuro docente debe poseer
conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan cumplir con tal
demanda.

Desde el desarrollo de las investigaciones en el campo de la neurologia y la
psicologia: en los ultimos afios se ha tenido un avance significativo acerca de
las inteligencias multiples, la inteligencia emocional y del funcionamiento del
cerebro emocional. Especialmente las consideraciones acerca de la
modificabilidad de la inteligencia emocional, impone la consideracién e
incorporacion de estos conocimientos en los procesos de formacion inicial de

los docentes, asi como en la dinamica de los procesos educativos.

Desde el reconocimiento de los factores afectivos y motivacionales en el
proceso de aprendizaje: las investigaciones han demostrado el papel que
juegan las actitudes positivas, de aceptacion y autoeficacia, que favorecen el
control emocional y la realizacion de las tareas académicas con mayores

expectativas de logro.

Desde el reconocimiento del desgaste emocional que sufren los docentes en
Su ejercicio profesional. Las estadisticas indican que en el sector laboral de la
docencia se producen altos indices de bajas laborales por enfermedades
asociadas a situaciones psicosomaticas, acompanadas de agotamiento fisico y
mental, depresiones, estrés. En el caso de América Latina, se suma a esta
situacion la desvalorizacién social que en las ultimas décadas ha sufrido la
profesién docente lo que afecta la autoestima de los maestros y menoscaba
su motivacién y expectativas de autorrealizacién y por lo tanto, su bienestar

emocional.



Propdsitos de la asignatura

1. Promover la adquisicion de conocimientos acerca de la inteligencia

emocional y sus implicaciones personales y educativas.

2. Promover el desarrollo personal a través del desarrollo de la

inteligencia emocional.

Estrategias de Ensenanza y Aprendizaje

Los contenidos conceptuales se desarrollaran a través de exposiciones del
profesor, revisidon bibliografica permanente, analisis critico de textos y discusiones
grupales.

Los contenidos procedimentales y actitudinales se desarrollaran a través
de talleres en los cuales se proporcione a los estudiantes los espacios para la

reflexion y la puesta en practica de estrategias de aplicacion de los conocimientos.

Evaluacion

La evaluacion sera de tipo cualitativo, mediante la auto-evaluacion, co-
evaluacion y opiniones del profesor. Se concedera especial importancia a la
asistencia, puntualidad, responsabilidad y el interés evidenciado por el alumno en
la realizacién de las actividades previstas y en cumplimiento de los trabajos

asignados.



CONTENIDOS

UNIDAD

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES

ACTITUDINALES

1. La inteligencia emocional
» Definiciones y modelos.
= La evaluacion de la inteligencia
emocional.
» Implicaciones educativas de la
inteligencia emocional

1. Explicar el

II

2. Bases conceptuales de las emociones
= Concepto de emocion
* Funciones de las emociones
* Tipos de emociones
= El cerebro emocional y el proceso
emocional
= Relacion entre cognicion y emocion.

I1I

3. Los componentes intrapersonales de
la inteligencia emocional
» Autoconciencia emocional
= La comprension emocional
* La autorregulacion emocional

3. Aplicar

10

4. Los componentes interpersonales de
la inteligencia emocional y las
habilidades sociales:

» El reconocimiento y comprension de
las emociones en los otros.

* [ a empatia

» [ a asertividad

» La cooperacion

» La resolucion de conflictos

» El liderazgo

significado, sentido y
aplicaciones practicas de los diferentes
conceptos analizados.

2. Identificar los estados emocionales.

a. Aplicar  estrategias para el
afrontamiento y regulacion de las
propias emociones.

b. Aplicar los conocimientos
adquiridos en la construccion de
relaciones interpersonales positivas
en el ambito personal, familiar y
académico.

estrategias
emociones positivas

para generar

4. Poner en ejecucion procedimientos

para prevenir los efectos perjudiciales
de las emociones negativas intensas.

5. Utilizar el portafolio académico como

una herramienta para el
autoconocimiento 'y el desarrollo
personal.

1. Comprometerse con los

procesos de cambio y
desarrollo personal

Entender los procesos de
reflexion y  analisis
personal como procesos
autoformativos

Apreciar el valor del
respeto por los demas, la

comprension, la
solidaridad y el trabajo
en equipo
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